L’ AGENDA

DES CONCOURS

« Ce poster est destiné a tout-es les
candidate-s aux concours de maitre-sse de
conféxences et/ou chargé-e de rechexche.
Impxrimez-le, affichez-le, partagez-le,
faites en bon usage. Et retrouvez nos
articles grace au lien indiqué plus bas.
Bon courage ! »

Lucile Veissier
Journaliste a TMN

2. Je monte mon dossier

Vous avez une idee de projet ? C’est parti pour l’écriture !
Tous les concours ont des exigences spécifiques mais il
vous faudra au moins :

» Des documents administratifs du type piece
d’identité, diplome de doctorat ou équivalent,
rapport de soutenance...

« Un CV court et une sélection de vos productions
scientifiques (publis, presentations...)

» Un CV analytique / resumé de vos activités + votre

projet (de recherche et d’enseighement selon les

Lire notre analyse

postes)

4. Je recois les résultats

Vous avez eté admis-e ? Bravo, la rentrée sera en
septembre. En cas d’échec, le choc peut étre rude...
mais relativisez : les concours comportent une part
d’aléeatoire. Tenterez-vous a nouveau ’an prochain ? Si
vous avez etée selectionné-e pour l'audition, c’est bon

signe. Si vous éetiez sur liste complémentaire, c’est

encore meilleur signe !

Septembre

Rendez-vous sur www.themeta.news

. :Fl!

R

Septembre

Decembre

1. Je contacte 1l'équipe d’accueil

Etape préalable a toute candidature : il vous faut
decider a quel concours vous allez candidater et dans
quel labo vous souhaitez travailler !

» Pour les postes fléches (notamment a Inrae ou a
'universite), votre choix doit se faire dans un
périmetre donne.

« Pour d’autres (comme au CNRS), vous avez carte

blanche et jusqu’a trois souhaits sont possibles

Lire notre analyse

3. Je prépare mon audition

Vous ne saurez que quelques semaines avant si vous
étes selectionné-e pour l'audition, donc regardez bien a
'avance les dates (typiquement entre mars et mai). Les
auditions sont :
« Assez courtes : typiquement 10 a 15 min de
présentation + 10 min de questions
« En deux parties : présentation des activités puis
du projet
» Possible en visio mais privilégiez le face-a-face

avec le jury.

Lire nos deux analyses ici et la

Analyses et poster sont a retrouver
sur notre site .

https://themeta.news/agenda-concours/
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